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[bookmark: _Hlk199190681]Załącznik nr 1 do Regulaminu otwartego naboru na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym do projektu MNiSW „Wsparcie uczelni w ograniczaniu
przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”

Formularz zgłoszeniowy
Przed przystąpieniem do uzupełniania formularza należy bezwzględnie zapoznać się z dokumentacją konkursową dostępną na stronie:https://www.gov.pl/web/nauka/zaproszenie-ministra-nauki-i-szkolnictwa-wyzszego-do-skladania-ofert-w-projekcie-wsparcie-studentow-w-zakresie-podniesienia-ich-kompetencji-i-umiejetnosci---nabor-ii https://www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-projekcie-wsparcie-uczelni-w-ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-ela 

I. Informacje o kandydacie
	Dane kandydata 

	Imię
	

	Nazwisko
	

	Płeć
	

	Adres e-mail
	

	Telefon
	

	Jednostka Organizacyjna WUM, symbol jednostki
	

	Stanowisko
	

	Zatrudnienie (czas nieokreślony/określony do…)
	



II. Pracownicy będący nauczycielami akademickimi, nauczycielkami akademickimi (pracownicy niebędący nauczycielami akademickim pomijają ten punkt)
	Reprezentowany Kierunek (proszę podać reprezentowany kierunek/kierunki spośród kierunków o najwyższym wskaźniku porzucania studiów na WNOZ: zdrowie publiczne, dietetyka, ratownictwo)
	

	1.	Doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych ze studentami (proszę wpisać liczbę lat i miesięcy)
	

	2.	Koordynowanie i powadzenie zajęć w ramach co najmniej jednego przedmiotu na ww. kierunkach studiów prowadzonych na WNOZ (proszę wymienić przedmioty)
	1.

	3.	Łączna liczba godzin dydaktycznych w ramach wskazanych przedmiotów prowadzona przez kandydata (co najmniej 30 godz. w roku akademickim; proszę wpisać liczbę godzin) 
	


III. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi, nauczycielkami akademickimi (pracownicy będący nauczycielami akademickim pomijają ten punkt)
	Doświadczenie w prowadzeniu obsługi administracyjnej toku studiów i/lub procesów rekrutacji na studia i/lub wspierania planowania kariery przez studentów WUM (co najmniej 3 lata, proszę wpisać liczbę lat i miesięcy)
	


IV. Trwałość rezultatów:
	Opisu sposobu zapewnienia trwałości rezultatów projektu (np. dzielenie się doświadczeniami zdobytymi podczas realizacji projektu, rozpowszechnienie przez kadrę akademicką wiedzy zdobytej w ramach realizacji projektu np. podczas zajęć ze studentkami i/ lub studentami, poinformowanie na stronie internetowej uczelni o udziale w szkoleniach i warsztatach w ramach projektu itp.).

	(maksimum 2 000 znaków)





V. Oświadczenia 

1. Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym Formularzu są prawdziwe.
2. Oświadczam, że jestem pracownikiem Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.
3. Oświadczam, że zapoznałam/em się z Regulaminem naboru oraz załącznikiem nr 2 oraz nr 3 do Regulaminu naboru tj. z klauzulami informacyjnymi dotyczącymi przetwarzania danych osobowych WUM oraz MNiSW.
4. Oświadczam, że zobowiązuję się do przekazania informacji dotyczących mojej sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie dotyczącej np. statusu na rynku pracy (do 4 tygodni od zakończenia udziału) zgodnie z zakresem danych określonych w „Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027” (tzw. wspólne wskaźniki rezultatu bezpośredniego).[footnoteRef:1]  [1:  Dokument dostępny pod adresem: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-monitorowania-postepu-rzeczowego-realizacji-programow-na-lata-2021-2027/ ] 




………………………………………………
Podpis kandydata[footnoteRef:2]  [2:  Podpis własnoręczny, kwalifikowalny podpis elektroniczny lub przy użyciu profilu zaufanego.] 


	………………………………………………
Podpis Kierownika Jednostki2  

image1.jpeg
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejska





