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Regulamin otwartego uzupetniajacego naboru na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym do projektu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
»Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego konczenia nauki przy
wykorzystaniu danych z systemu ELA”

1. Regulamin okresla zasady naboru kandydatéw na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym do uczestnictwa w projekcie pn.: ,Wsparcie uczelni w ograniczaniu
przedwczesnego koriczenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA” .

2. Celem projektu jest:

1) przeszkolenie kadry akademickiej (nauczyciele akademiccy, nauczycielki
akademickie oraz pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi,
nauczycielkami akademickimi?, o ktérych mowa w art. 112 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce), w szczegélnosci w zakresie
postugiwania sie narzedziem do generowania scenariuszy szkolen i scenariuszy
warsztatéow, z wykorzystaniem danych z systemu ELA oraz interpretowania
prezentowanych wynikow,

2) wsparcie uczelni w przygotowaniu warsztatédw prowadzonych przez kadre
akademicka dla studentéw i/ lub studentek z wykorzystaniem danych z systemu
ELA przy planowaniu kariery zawodowej studentéw i/ lub studentek (obejmujacych
w szczegolnosci przedstawienie konsekwencji porzucania studiow z perspektywy
dalszej sciezki zawodowej).

3. W naborze mogg wzig¢ udziat przedstawiciele kadry WUM, ktdrzy spetniajg nastepujace
warunki:

1) s nauczycielami akademickimi (dwéch przedstawicieli regionalnych i maksymalnie 20
lokalnych),

a) reprezentujacymi kierunek/kierunki o najwyzszym wskazniku porzucania
studidw po | roku na Wydziale Nauk o Zdrowiu (WNOZ): zdrowie publiczne,
dietetyka, ratownictwo,

b) maja doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych ze studentami - co

najmniej 3 lata,

c) zajmujg sie koordynowaniem i powadzeniem zaje¢ w ramach co najmniej
jednego przedmiotu na ww. kierunkach studidow prowadzonych na WNOZ,

d) taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach wskazanych przedmiotéw
prowadzona przez kandydata to co najmniej 30 godz. w roku akademickim,

1 Ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA) uczelni dostarcza wiarygodnych informacji o
sytuacji absolwentéw i/ lub absolwentek polskich uczelni na rynku pracy. Zostat zaprojektowany i wykonany przez Osrodek
Przetwarzania Informacji — Paristwowy Instytut Badawczy na zlecenie MNiSW.

2 Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi, nauczycielkami akademickimi to pracownicy np. biur karier na
uczelniach, zajmujacy sie m. in. monitorowaniem kariery zawodowej studentéw i/ lub studentek oraz absolwentéw i/ lub
absolwentek uczelni.
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2) sg osobami niebedgcymi nauczycielami akademickimi (maksymalnie 4 osoby) i majg
doswiadczenie w prowadzeniu obstugi administracyjnej toku studiéw i/lub proceséw
rekrutacji na studia i/lub wspierania planowania kariery przez studentéw WUM - co
najmniej 3 lata.

4. Nabor bedzie przeprowadzony:

1) z zachowaniem zasady ogdlnodostepnosci informacji. Informacja o naborze
bedzie udostepniona na stronie internetowej Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego;

2) z zastosowaniem obiektywnych kryteriéw wyboru;

3) zgodnie z zasadg rownosci kobiet i mezczyzn oraz zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.?

5. Wsparcie finansowe moze by¢ przeznaczone w szczegélnosci na sfinansowanie:

1) kosztéw dojazddéw kadry akademickiej na szkolenia i spotkania organizowane
przez MNiSW, zwigzane z realizacjg projektu,

2) kosztéow wynagrodzenia dla kadry akademickiej za przeprowadzenie szkolen i/ lub
warsztatéw na uczelni.

6. Ocena merytoryczna odbedzie sie wedtug kryteriéw:

1) Pracownicy bedacy nauczycielami akademickimi, nauczycielkami akademickimi (min.

34 pkt)

1. Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé dydaktycznych ze studentami - co najmniej 3
lata (3-20 pkt; 1 pkt za 1 rok)

2. Koordynowanie i powadzenie zaje¢ w ramach co najmniej jednego przedmiotu na
ww. kierunkach studiéw prowadzonych na WNOZ (1-5 pkt; 1pkt za 1 przedmiot)

3. taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach wskazanych przedmiotdéw
prowadzona przez kandydata - co najmniej 30 godz. w roku akademickim (30-75
pkt; 1 pktz 1 h)

2) Pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi, nauczycielkami akademickimi
(min. 3 pkt, max. 4 osoby)

1. Doswiadczenie w prowadzeniu obstugi administracyjnej toku studiow i/lub
procesdw rekrutacji na studia i/lub wspierania planowania kariery przez studentéw
WUM - co najmniej 3 lata (3-20 pkt)

3 Szczegbtowe informacje o stosowaniu ww. zasad oraz ,,Wytyczne dotyczgce zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027” sg dostepne m.in. pod adresem: https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-
programie/przestrzeganiezasad-rownosciowych-2/
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Nabodr trwa od dnia 21.01.2026 r. do dnia 26.01.2026 r. i zakorczy sie sporzgdzeniem
protokotu przez Komisje Konkursowg z przeprowadzonej rekrutacji oraz stworzeniem listy
przedstawicieli kadry WUM.

Forma zgtoszenia do naboru jest wypetnienie, podpisanie (podpis odreczny,
kwalifikowalny podpis elektroniczny lub przy uzyciu profilu zaufanego lub podpisu
osobistego (z uzyciem e-dowodu) i ztozenie Formularza zgtoszeniowego, ktérego wzor
stanowi Zafgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Do Formularza zgtoszeniowego nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:
Zatgcznik nr 2 Klauzula informacyjna WUM

Zatgcznik nr 3 Klauzula informacyjna MNiSW

Dokumenty te muszg by¢ podpisane (podpis odreczny, kwalifikowalny podpis elektroniczny
lub przy uzyciu profilu zaufanego/ osobistego (z uzyciem e-dowodu)).

10.

11.
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Formularze zgtoszeniowe bedg podlegaty ocenie w zakresie:
a) przestania Formularza zgtoszeniowego w terminie;

b) kompletnosci Formularza zgtoszeniowego oraz zatgcznikdw, w tym uzupetnienia
wszystkich pdl w ww. dokumentach;

c) witasciwego podpisania Formularza zgtoszeniowego.

d) Liczby przyznanych punktéw zgodnie z zasadami oceny merytorycznej okreslonej w
pkt.6.

Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami wskazanymi w pkt 9 niniejszego Regulaminu
nalezy sktadac do dnia 26.01.2026 r. za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-
mail: awn@wum.edu.pl wpisujgc w temacie wiadomosci: ,Nabdér do Projektu
MNiSW_ELA” (decyduje data wptywu).

Formularze niekompletne i/lub ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

Wybdr kandydatéw zostanie dokonany przez Komisje Konkursowg, w sktad ktérej wejda:

e Przedstawiciel wtadz dziekanskich WNOZ - wskazany przez Dziekana WNOZ,

e Przedstawiciel samorzadu studentéw, reprezentujgcy WNOZ - wskazany przez Zarzad
Samorzgdu Wydziatowego WNOZ,

e Przedstawiciel Dziekanatu WNOZ - wskazany przez kierownika Dziekanatu,

e Przedstawiciel Biura Karier WUM - wskazany przez kierownika Biura,

e Przedstawiciel Biura ds. Personalnych WUM - wskazany przez kierownika Biura.

Komisja Konkursowa dokona oceny zgtoszen zgodnie z Regulaminem Naboru oraz
przygotuje protokdt wraz z listg nadestanych zgtoszen oraz listg wybranych przedstawicieli
kadry WUM, ktdrzy zostali zakwalifikowani do projektu.

Osoby zakwalifikowane zostang poinformowane emailem.
Kandydaci zakwalifikowani do projektu zobowigzani bedg do:

a) realizacji zadan projektowych w okresie od 01.06.2026 r. do 30.11.2027 r.
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b) udzialu w szkoleniach organizowanych przez MNiSW (dotyczy przedstawicieli
regionalnych);

c) prowadzenia warsztatow dla studentéw i/lub przedstawicieli lokalnych;

d) uczestnictwa w spotkaniach i dziataniach projektowych;

e) przekazania przez nich informacji dotyczgcych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w
projekcie dotyczgcej np. statusu na rynku pracy (do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu)
zgodnie z zakresem danych okreslonych w ,Wytycznych dotyczagcych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027” (tzw. wspdlne wskazniki
rezultatu bezposredniego).*

f) przestrzegania zasad réwnosci szans, niedyskryminacji i dostepnosci w catym okresie
realizacji projektu.

17. Dokumentacja dotyczaca projektu pn.: ,, Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego
koriczenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA” dostepna jest na stronie
https://www.gov.pl/web/nauka/zaktualizowane-zaproszenie-ministra-wlasciwego-do-
spraw-szkolnictwa-wyzszego-i-nauki-do-skladania-ofert-w-projekcie-wsparcie-uczelni-w-
ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-
ela

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy MNiSW ELA na WUM
2. Klauzula informacyjna WUM
3. Klauzula informacyjna MNiSW

4 Dokument dostepny pod adresem: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-

dotyczace-monitorowania-postepu-rzeczowego-realizacji-programow-na-lata-2021-2027/
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