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O projekcie i formach wsparcia 

 

Projekt MERIT wspiera rozwój praktycznych kompetencji klinicznych i technologicznych 
personelu zaangażowanego w kształcenie studentów WUM oraz transfer wiedzy i dobrych 
praktyk z ośrodków zagranicznych. 

✈️ 

Wyjazdy szkoleniowe za 
granicę 

do 2 tygodni 

🎓 

Staże zagraniczne 

powyżej 2 tygodni 

🤝 

Wizyty zagranicznych 
ekspertów 

w siedzibie WUM 

 

Udział w projekcie jest bezpłatny. Koszty wyjazdu, noclegu, diet oraz opłat szkoleniowych są 
pokrywane ze środków projektu. Projekt jest finansowany w 100% ze środków dofinansowania. 

Kto może zgłosić się w I rundzie rekrutacji? 

 

W 2026 r. nabór obejmuje trzy grupy uczestników. Warunkiem udziału jest spełnienie wszystkich 
kryteriów właściwych dla danej grupy, określonych w Regulaminie rekrutacji. 

GRUPA Najważniejsze kryteria 

Grupa A Lekarze i 
lekarki 

PWZ; zatrudnienie lub współpraca z podmiotem leczniczym realizującym 
świadczenia finansowane ze środków NFZ; specjalizacja lub status lekarza w 
trakcie specjalizacji; prowadzenie zajęć dydaktycznych ze studentami WUM. 

Grupa B 
Pielęgniarki, 
pielęgniarze, 
położne i połoŻnicy 

PWZ; zatrudnienie w podmiocie leczniczym posiadającym aktualną umowę 
dydaktyczną z WUM i realizującym świadczenia finansowane ze środków 
NFZ; prowadzenie zajęć dydaktycznych ze studentami WUM. 

Grupa C Pozostały 
personel medyczny i 
specjaliści 

Zatrudnienie w jednostce organizacyjnej WUM albo w podmiocie 
posiadającym aktualną umowę dydaktyczną z WUM, w którym 
zlokalizowane są jednostki organizacyjne WUM; prowadzenie zajęć 
dydaktycznych ze studentami WUM. 

 

Kategoria priorytetowa. W grupach A–C, przy równym spełnieniu warunków kwalifikacji, 
pierwszeństwo przyjęcia przysługuje osobom zatrudnionym w podmiotach, które jednocześnie 
posiadają aktualną umowę dydaktyczną z WUM i w których zlokalizowane są jednostki 
organizacyjne WUM. Szczegółowy wykaz zawiera § 3 Regulaminu rekrutacji. 



Limity miejsc WUM w całym projekcie (lipiec 2026 – grudzień 2029) 

 

Łączny limit dla WUM wynosi 1 225 uczestników we wszystkich grupach. 

Grupa Limit miejsc 

Lekarze i lekarki (Grupa A) 1 000 

Pielęgniarki i pielęgniarze (Grupa B) 100 

Położne i połoŻnicy (Grupa B) 40 

Pozostały personel medyczny i specjaliści (Grupa C) 60 

Kadra zarządzająca (Grupa D – od 2027 r.) 25 

 

Jak złożyć zgłoszenie? 

 

Do zgłoszenia należy dołączyć dokumenty wskazane w Regulaminie rekrutacji. Dla wszystkich 
grup A–C wymagane są: 

1 
Formularz Zgłoszeniowy (Załącznik nr 1), podpisany przez kandydata/kandydatkę i 
wymaganych przełożonych. 

2 Oświadczenie uczestnika / dane CST2021 (Załącznik nr 2). 

3 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (Załącznik nr 3). 

4 Oświadczenie pracodawcy o wyrażeniu zgody na udział pracownika (Załącznik nr 4) 

5 Dokumenty dodatkowe właściwe dla danej grupy, wskazane w § 4 Regulaminu rekrutacji. 

 

Zgłoszenia można składać: 

•  elektronicznie: merit@wum.edu.pl 

•  osobiście: Dział Projektów Dydaktycznych WUM, budynek Rektoratu, ul. Żwirki i Wigury 61, 
Warszawa, pok. 219, 220. 

Termin i zasady naboru 

 

I runda rekrutacji zostaje uruchomiona w IV kwartale 2026 r. Zgłoszenia są przyjmowane od 
15.10.2026, od godz. 12.00 do momentu ogłoszenia rundy do wyczerpania limitów miejsc lub 
zamknięcia naboru. 

 

5 dni roboczych 

WUM sprawdza kompletność 
dokumentacji 

3 dni robocze 

Czas na uzupełnienie braków 
formalnych 

10 dni roboczych 

Decyzja rekrutacyjna od 
wpływu kompletnej 

dokumentacji 

 



O zakwalifikowaniu do udziału w projekcie decyduje spełnienie kryteriów kwalifikowalności 
oraz dostępność miejsc w ramach danej grupy docelowej. 

W przypadku gdy liczba kandydatów spełniających kryteria kwalifikowalności przekracza liczbę 
dostępnych miejsc, pierwszeństwo przysługuje: 

1. Kandydatom spełniającym kryteria priorytetowe określone w § 3 Regulaminu, zgodnie z 
ustaloną kolejnością ich stosowania. 

2. W przypadku kandydatów o jednakowym statusie priorytetowym – osobom, których 
kompletne zgłoszenia wpłynęły wcześniej. 

O kolejności wpływu zgłoszeń decydują data i godzina otrzymania kompletnej dokumentacji 
rekrutacyjnej. 

Ważne informacje 

 

1. Każdy uczestnik może skorzystać ze wsparcia projektowego tylko jeden raz w całym okresie 
realizacji projektu. 

2. W przypadku Grupy A, gdy liczba kompletnych i kwalifikowalnych zgłoszeń przekroczy 
dostępny limit, znaczenie przy ustalaniu kolejności ma również przynależność do 
specjalizacji priorytetowych wskazanych w Regulaminie. 

3. Szczegółowe kryteria kwalifikacji, wymagane dokumenty oraz zasady udziału określa 
Regulamin rekrutacji uczestników projektu MERIT wraz z załącznikami. 

Kontakt i dokumenty rekrutacyjne 

 

Dział Projektów Dydaktycznych WUM 

E-mail: merit@wum.edu.pl 

Adres: ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa 

Informacje i dokumenty: merit.wum.edu.pl 
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